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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunidn, presentacion de avances en el proceso

de seguimiento de etapa productiva del 10 de marzo al 15 de abril.

CIUDAD Y FECHA: Tulud, Miercoles 15 HORA INICIO: HORA FIN:
de abril 2026 10:30 am 11:30 am
LUGAR Y/O ENLACE: Virtual DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

VALLE/ centro latinoamericano de

especies menores CLEM.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar los avances en el proceso de planeacién, seguimiento y evaluacién de etapa productiva en
las fichas: 3185847, 3186278, 2977575, 2977576, 2977609, 2977151, 2927152, 2927153, 2927154,

2927155, 2977179, 2977212.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
En reunidn realizada el 15 de marzo se desarrollan los siguientes puntos

1. Reporte de aprendices atendidos por chat sincrénicamente, entre el 10 de marzo y el

15 de abril de 2026.

2. Informe de aprendices a los cuales se les realizo la reunién de planeacién de etapa

productiva entre el 10 de marzo y el 15 de abril de 2026.

3. Informe de aprendices Con segunda y tercera reunién de seguimiento entre el 10 de
marzo y el 15 de abril de 2026.

4. Informe de los aprendices que culminaron su proceso de seguimiento de etapa

productiva

5. Revisidn de los aprendices activos hasta la fecha.

6. Revision del caso de la aprendiz, Sandra Hernandez

7. Configuracion del espacio de etapa productiva en la plataforma zajuna, de las fichas
2977151, 2927152, 2927153, 2927154, 2927155,
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DESARROLLO DE LA REUNION

Punto 1.

En el periodo comprendido entre el 10 de marzo y el 15 de abril, se brinda atenciéon por chat

a 101 aprendices de las fichas: 3185847, 3186278, 2977575, 2977576, 2977609, 2977151, 29271
2927153, 2927154, 2927155, 2977179, 2977212, realizando las siguientes actividades:

52,

1.Revisidn, revision, correccion y firma, del formato de planeacion, seguimiento y evaluacion de etapa

productiva
2. Revision, revision, correccién y firma, de las bitdcoras de esta productiva

3.0rientacion y revisién del formato GF-165, a los aprendices, que desean cambiar de modalidad
etapa productiva.

4. Recepcién de inquietudes y orientacidn a los aprendices que presentan Novedades con el SGVA

5. Agendamiento de reuniones de seguimiento virtual
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Punto 2.

Aprendices a quienes se les realizd, la reunién de planeacidn a etapa productiva y se les realiza
revisidon y retroalimentacién de bitacoras y documento de planeacién de etapa productiva

entre el 10 de marzo y el 15 de abril:

GOR-F-084 V02




SENA

N

Leidy Tatiana Molina
Valentina Mosquera
Leidy Tatiana Molina
Heiber Sebastian

Angie Carrillo

Edwin Rojas

Roxana Cecilia Pérez
German Monroy
Chelsea Suesca

Juan Sebastian Cardozo
Angie Torres

Janin Galvis

Loren David Serna
Leidy Johana Triana
Diana Patricia Cadena
Cristian Cadena

Karen Zapata

Bleidy Alejandra Rodriguez

Dirceu Payanene.

Punto 3
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Los aprendices a quienes se les realizd la segunda y tercera reunidon en el periodo
comprendido entre el 10 de marzo y el 15 de abril son:

Maria Fernanada Penfia
Maria Isabel Loaiza

Angie Carrillo
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Punto 4.

Los aprendices que culminaron su etapa productiva, mediante la modalidad de vinculo laboral
y a quienes se les valido 3 meses de su etapa lectiva son

Luisa Fernanda Peia: Ficha 3
3185847

Maria Isabel Ramirez: Ficha 3185847
Punto 5

A la fecha se cuenta con aproximadamente 80 aprendices activos.
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Punto 6

Desde el 13 de febrero se le ha solicitado el agendamiento o el contacto de la persona
encargada de su etapa productiva en la empresa, a la aprendiz, Sandra Hernandez de la ficha
2977576, con el fin de realizar la reunidn de planeacion de etapa productiva, pero hasta la

fecha no ha sido posible, realizar el contacto.

La aprendiz ha informado, que se le olvidd, después informa que la persona encargada no se
encuentra.

Se insistira en encontrar el contacto directo, para el agendamiento de la visita.
Actualizacién del caso — Sandra Hernandez

La aprendiz se comunico, informando que, por diversas dificultades, aun no iniciaria, su etapa
productiva.
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Punto 6.

Resultados principales

@ Sandra Milena Hurtado Prado
& Solicitud de agendamie... 026
Sandra Milena Elementos envi,
> O SANDRA PATRICIA HERNANDEZ C..
Informacién de inicio d...  11/03/2026
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keli samara, d
Gloria Yaneth Lopez Ramir... M

ACTADEINICIODELA... 09/02/2026

Cordial saludo, Bandeja de entr...

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 08/03/2036 4:18

Estimada instructora Sandra,
Espero que se encuentre muy bien.

Le escribo para informarle que no me fue posible iniciar mis practicas en la fecha prevista debido a inconvenientes
documentales y situaciones familiares personales

Sobre este asunto, ya me puse en contacto con la persona encargada de Recursos Humanos en la Alcaldia. Tras
exponerle mi situacién, llegamos a un mutuo acuerdo debido a mis problemas familiares actuales. Ella me
manifestd que no hay ningun inconveniente en aplazar mi ingreso, por lo cual acordamos que podré iniciar las
précticas nuevamente dentro de tres meses, una vez se haya solucionado mi situacion personal

He quedado comprometido(a) a contactarme con ella tres dfas antes de cumplirse ese plazo para formalizar el
inicio.

Querfa ponerla al tanto de esta novedad para que esté enterada de mi situacion académica y administrativa con la
entidad. Quedo atento(a) a cualquier indicacion adicional que usted considere necesaria.

Cordialmente,
Sandra Herndndez
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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